
ANEXAl
APROBAT:

de adunarea generald anuald a aclionarilor
Societdlii pe acliuni ,,Drumuri

din ,, 30 " iunie
Presedintele adu Sidletchi

REGI.trI-AMENTUL
consiliului Societifii pe ac{iuni ,,Drumuri Striqeni"

L Dispozitii generale

1.1. Regulamentul consiliului Societdlii pe acliuni "Drumuri Strdqeni" (in continuare
Regulament) este intocmit in baza Legii privind societdfile pe acliuni nr. 1134-XIII din
02.04.1997, altor acte normative gi statutului Societdlii pe acliuni "Drumuri Strdgeni" (in
continuare -,,Societate").
1.2. Regulamentul determina atribufiile, modul de alegere a consiliului Societ[{ii,.regulile
generale de remunerare qi compensare a activitdJii membrilor lui, precum qi rdspunderea
prevdzutd de actele legislative.
1.3. Consiliul Societdlii este un organ colegial, care reprezintd interesele ac{ionarilor in perioada
dintre adundrile generale a aclionarilor gi ?n limitele atributiilor sale, exercitd conducerea
generald qi controlul asupra activitdlii Societalii.
1.4. Consiliul Societdfii executd hotdririle adundrii generale a aclionarilor gi este subordonat
acesteia, acttveazd in nurrlple Societdlii in limitele atribuliilor stabilite de legislalie, statutul
Societd{ii qi al prezentului regulament.

IL Atributiile consiliului Societdtii

2.1. Consiliul Societalii conform legii privind Societdlile pe acliuni qi statutului Societdlii are
urmdtoarele atribulii :

a) decide cu privire la convocarea adundrii generale a ac{ionarilor;
b) aprobd valoarea de piald a bunurilor care constituie obiectul unei tranzaclii de propo(ii;
c) decide cu privire la incheiere a tranzaclrilor de propor{ii dacd obiectul acestei tranzaclii sunt
bunurile a cdror valoare constituie peste 25o/o, dar nu mai mult de 50Yo din valoarea activelor
SocietSlii potrivit ultimului bilan!;
d) confirmd registratorul Societdlii gi stabileqte cuantumul retribufiei serviciilor lui;
e) aprobd prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

D aprobd darea de seamd asupra rezultatelor emisiunii qi modificd in legdturd cu aceasta
statutul Societalii;
aprobd decizia cu privire la emisiunea obligaliunilor, cu exepfia obligaliunilor converibile,
precum gi darea de seamd asupra rezultatelor emisiunii de obligaliuni;
decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirea
capitalului de rezervd, precum gi a mijloacelor fondurilor speciale ale Societdfii;
inarnteazd, la adunarea generald a aclionarilor, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale gi decide cu privire laplata dividendelor intermediare;
aprobi fondul sau normativele de retribuire a muncii personalului Societalii;
decide cu privire la aderarea Societalii la asociatie sau o altd uniune;
aprobd modul de inqtiinlare a aclionarilor despre Jinerea adundrii generale, precum gi modul
de prezentare aclionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a adundrii generale pentru a se

lua cunogtinld de ele;
m) aprobd regulamentul organului executiv al SocietSlii, numeqte conducdtorul acestuia sau il

revocd inainte de termen, stabilegte cuantumul retribu{iei muncii lui, remunerafiilor qi
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compensaliilor, decide asupra tragerii lui la rdspundere sau eliberdrii de rEspundere.

Contractul de management cu conducdtorul organului executiv se incheie de cdtre

preqedintele consiliului Societdlii;
up.oUa ddrile de seamd trimestriale ale organului executiv al Societdtii;

decide in orice alte probleme prevdzute de legislatia in vigoare qi de statutul SocietdJii.

. Chestiunile ce lin de competenla consiliului Societdlii nu pot fi transmise spre examinare

organului executiv al Societalii, cu exceplia cazului cind consiliul SocietSlii nu a fost infiin{at

sai imputernicirile lui au incetat, imputemicirile de pregdtire gi linere a adundrii generale a

ac{ionarilor le exercitd organul executiv al Societd{ii.

2.3. Consiliul Societttlii-prezintti adundrii geilerale a aclionarilor raportul anual cu privire la

activitatea sa qi la func1i-onarea Societdlii, intocmit in conformitate cu legislatia cu privire la

valorile mobiliare, cu statutul Societdlii qi cu prezentul Regulament, precum qi informalia privind

remunerarea persoanelor cu functii de rdspundere.

2.4. imputernicitile consiliului SocietSlii nu pot fi delegate altei persoane'

2.5.Dacdconsiliul Societdlii nu se infiinfeazd sau imputernicirile lui au incetat, imputernicirile

consiliului, cu excepliu 
".io, 

de pregdtire gi desfigurare a adundrii generale a acfionarilor, le

exercitd adunarea generald.

2.6. Pentru rezolvarca problemelor complicate consiliul
respectivi.

este in drept sd invite specialigtii

;

3.1. Membrii consilului Societdtii se aleg de adunarea generald a actionarilor pe termen de I an.

Aceleagi persoane pot fi realese un numdr nelimitat de ori.

3.2. Membru al consiliului poate fi actionar sau o altd persoanl, frzic6, precum 9i salarialii

Societdlii, dar ei nu pot constitui in el majorltatea. .i

3.3. Componenta numericd a consiliului constituie 5 persoarie.

3.4. Membru al consiliului Societdtii nu poate fi persoana care:

a) este declaratd incapabild sau condamnatd pentru escrocherie, sustragere de bunuri din avutul

proprietarului prin iniuqire, delapidare sau abuz de serviciu, inqeldciune sau abuz de inceredere,

idr, aeporilie mincinoasS, dare iau luare de mitd, precum gi pentru alte infracliuni prevdzute de

legislalie dar carc nu gi-au ispSgit definitiv pedeapsa. Persoana deja aleasd va fi revocatd din

functie;
b) este membru a cinci consilii ale altor Societdti inregistrate in Republica Moldova;

cj este membru al organului executiv al Societdtii sau reprezentant al organiza\iei gestionare a

Societdtii;
d) este membru al comisiei de cenzori a Societdlii date;

ej in calitatea sa de membru al consiliului Societdtii este limitatd de lege sau de statutul

Societatii.
3.5. Persoanele alese in consiliile a mai mult de cinci Societdji pe actiuni pierd de drept functia

de membru al consiliului, obtinutd prin depdqirea numdrului stabilit de lege, in ordinea

cronologic6 a numirilor lor gi vor fi obligate sd restituie in folosul Societdtii sumele primite

pentru &ercitarea functiilor de membru al consiliului. Reclamatiile impotriva acestor membri ai

consiliului vor putea fi inaintate de cdtre orice aclionar sau de organul de stat competent.

3.6. in cadrul ua.ttratii generale a aclionarilor Societdtii poate fi aleasd o rczewd a consiliului

Societd{ii pentru completarea componentei de bazd a acestuia, in cazul retragerii membrilor lui.

Subrogarea membriloi consiliului Societdlii retragi se efectueazd de cdtre consiliul Societdlii.

3.7. i; cantl alegerii membrilor consiliului Societdtii la adunarea extraordinard a actionarilor

lista candidalilor in organele de conducere ale Societdtii se intocmeqte de consiliu Societdtii,

tinindu-se cont, in mod obligatoriu, de cererile acfionarilor care deJin cel putin 5% din actiunile

cu drept de vot ale Societ[Jii qi se vor aplica procedurile stabilite pentru {inerea adunirii generale

ordinare cu prezenta aclionarilor.
3.8. imputernicirile oricdrui membru al consiliului SocietdJii inceteazd inainte de termen din

ziual.



a) anunldrii hotdririi adundrii generale a actionarilor cu
consiliului Societdfii;
b) anunfdrii hotdririi adundrii generale a acJionarilor cu
imputemicirilor componentei precedente a consiliului
componenld nu a fost aleasd;
c) expirdrii termenului stablit;
d) reducerii componentei consiliului Societitii cu mai mult de jumdtate, dacd, totodatd rezerva
consiliului Societdtii a fost epuizatd,.

4.1. Pregedintele consiliului Societdtii se alege la adunarea generald a actionarilor Societitii.
4.2. Pregedintele consiliului Societltii:
a) convocd qedinlele consiliului Societdtii;
b) r epartizeazd funcliile intre membrii cons iliului S o cietdli i ;
c) intocmeqte orarul gedintelor ordinare ale consiliului Societdfii gi lista chestiunilor necesare
pentru dezbateri la gedinte in decursul anului in conformitate cu cerintele legislafiei, Statutului,
prezentului Regulament gi hotdririle adundrilor generale ale acfionarilor;
d) incheie contractul de management cu organul executiv;
e) conduce qedinlele consiliului Societd{ii qi asigurd intocmirea proceselor verbale; 

$

f) prezideazd adunarea generald a aciionariloi qi prezintl. acesteia darca de seamd anuald a
consiliului Societdtii.
4.3.|n absenta preqedintelui consiliului Societdtii, atributiile acestuia le exercitd vicepreqedintele
sau unul dintre membrii consiliului Societdtii.
4.4. Pregedintele consiliului Societdtii nu poate fi reprezentantul organizaliei gestionare a
Societdlii.
4.5. Secretarul consiliului Societdfii poate sd nu fie membru al consiliului Societitii.
4.6. Secretarul consiliului Societdlii intocmeqte procesele-verbale ale qedin{ei consiliului
Societdtii.

V Sedintele consiliului Societdtii

5.1. $edinfele consiliului SocietStii pot fi ordinare gi extraordinare qi tinute at prezenla
membrilor sdi, prin corespondenld sau sub forma mixtd.
5.2. $edintele ordinare ale consiliului SocietdJii se tin nu mai rar de o datd in trimestru, iar cele
extraordinare - dupS necesitate.
5.3. $edintele extraordinare ale consiliului Societd{ii se convoacd de preqedintele consiliului:
a) din ini{iativa lui;
b) la cererea unuia dintre membrii consiliului Societdtii;
c) la cererea actionarilor care defin cel putin 5 o/o dinactiunile cu drept.de vot ale Societdlii;
d) la cerera comisiei de cenzori sau a organizaliei de audit a Societdtii;
e) la propunerea organului executiv al Societdtii.
5.4. Cererea cu privire la convocarea gedin{ei extraordinare a consiliului Societdfii se depune in
formd scrisd cu indicarea motivelor gi scopului convocdrii.
5.5. Hotdrirea cu privire la convocarea qedintei extraordinare sau hotirirea motivati de refuz la
convocarea gedinlei se expediazd persoanei care a depus cererea in termen de 5 zile din ziua
primirii cererii.
5.6. Termenul de desfbqurare al qedintei extraordinare a consiliului Societdlii se stabileqte de
prepedintele consiliului, reegind din confinutul cerinlelor inaintate qi nu poate fi mai mare de 5
zile djn data primirii cererii.
5.7. Inptiintarea fiecdrui membru al consiluilui privind convocarea gedintei al consiliului
Societdtii se efectueazd prin sisteme electro-nice (fax, telefon) sau expedierea in form6 scrisd cu 3
zile inainte de data desfdqurdrii qedintei. in ingtiintare se indicd lbcul, ora gi ordinea de zi a
pedintei.

privire la alegerea noii componenle a

privire la incetarea inainte de termen a
SocietdJii, in cazul in care o noud



5.8. La solicitarea membrilor consiliului Societdlii, la gedintele acestuia pot participa cu vot
consultativ rcprezentan\ii organului executiv, a comisiei de cenzori, registratorul independent,

alte persoane competente.
5.9. gedintu 

"onrili.rlui 
Societdtii este condusd de preqedintele consiliului. in caz de lipsd a

preqedintelui, consiliul alege pregedintele qedinlei din membrii consiliului Societdtii prezenti.

5.10. La qedinlele consiliului nu pot fi examinate chestiunile neindicate in ingtiintare, dacd

membrii prezenti la gedin{6 nu vor lua unanim o altd decizie.
5.11. Cvorumul necesar pentru ]inerea qedin{ei consiliului Societdlii constituie majoritatea din
numdrul total al membrilor consiliului. Riecare membru al consiliului detine un vot.
Transmiterea votului de cdtre un membru al consiliului Societdtii altui membru al lui sau altei
persoane nu se admite.
5.l2.Deciziile consiliului SocietAfi se ia cu votul majoritdtii membrilor consiliului prezenliIa
qedinla. in caz de paritate de voturi, votul pregedintelui consiliului este decisiv.
5.13. $edinla consiliului Societdtii, la necesitate, poate fi aminatd cu acordul tuturor membrilor
consiliului Societdtii.
5.14. Hotdrdrile consiliului SocietS{ii se fixeazd in proces-verbal.
5.15. Procesul-verbal al gedintei consiliului Socieia$i se intocmegte de cdtre seuetar. in caz de

absenti a acestuia, consiliul Societdlii numeqte din componenta sa un membru, care va exercitd

obligatiile secretarului. rr

5.16. Procesul - verbal al gedintei consiliului Societdlii se intocmegte in termen de 5 zile
lucrdtoare de la data gedintei, in cel putin trei exemplare qi va cuprinde:
a) numdrul, data gi locul tinerii gedintei;

b) numele qi prenumele persoanelor care au participat la gedin!6, inclusiv ale pregedintele qi

secretarului gedintei, precum gi al persoanelor invitate;
c) ordinea dezi;
d) tezele principale ale cuvinfrrilor membrilor Consiliului, care au luat cuvintul pe ordinea de zi

cu indica{ia numelor qi prenumelor oratorilor;
e) totalurile votdrii qi hotdririle adoptate;

0 anexele la procesul-verbal
5.17. Procesul-verbal al gedinlei consiliului Societdlii va fi semnat de pregedintele sau, in
cazurile prevdzute la art.67 alin.(3) al Legii privind societd]ile pe actiuni, de vicepregedintele

consiliului gi de secretarul qedinlei, precum qi de un membru al consiliului societdtii.

W. Organizarea evidentei si dd.rilor d.e seamd. De

6.1. Consiliul Societilii in prealabil, pind la convocarea adundrii generale a aclionarilor,
examineazd gi aprobd darcade seamd anualE a organului executiv, darea de seamd a Societdtii cu

anexele qi concluziile comisiei de cenzori qi/sau auditorului.
6.2. Consiliul Societdtii intocmegte gi prezintd spre aprobare adundrii generale a actionarilor
darea de seamd anuald a activitdtii Societd{ii, care trebuie sd contin6:
a) sintezd qi analizd activitdtii financiare gi investiJionale a Societdlii in decursul anului gestionar

qi starea ei financiard la sfirgitul anului;
b) datele despre toate evenimentele esenfiale a anului de gestiune, care au influentat asupra

situaliei Societdlii;
c) informatia cu privire la activitatea Societdtii;
d) directiile prioritare ale activitdlii economico-financiare a Societdlii;
e) alte date prevdzute de legislatie.
6.3. Secretarul consiliului Societdtii asigurd pdstrarea documentelor in ordinea stabilitd de

legislalia in vigoare.

VII. Responssbilitatea membrilor consiliului Societdtii si remunerarea muncii lor

7.1. Membrul consiliului Societdtii este persoana cu funcJii de rdspundere ale Societdlii.
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